Form-1: Miidiirliik Gorev Tanim Formu

AFYONKARAHISAR BELEDIYESI
GOREV TANIMI FORMU

Midiirliik:

REHBERLIK VE TEFTiS KURULU MUDURLUGU

Gorevin Amacu:

Belediye hizmetlerinin hukuka, mevzuata ve kurumsal hedeflere uygun sekilde
yiriitiilmesini saglamak; denetim, inceleme ve rehberlik faaliyetleri ile kamu
kaynaklarmin etkin, ekonomik ve verimli kullanimini giivence altina almak;
seffaf, hesap verebilir ve siirekli geligsen bir yonetim anlayisini giiclendirmektir.

Ilgili Mevzuat

¢ 5393 sayih Belediye Kanunu
Belediyelerde denetim, i¢ kontrol ve yonetim sorumlulugunun genel
cercevesini  belirler. Teftis ve denetim faaliyetlerinin  hukuki
dayanaklarindan biridir.

% 5018 sayih Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
Kamu idarelerinde i¢ kontrol, i¢ denetim, mali saydamlik ve hesap
verebilirlik ilkelerini diizenler. Rehberlik ve denetim anlayisinin temelini
olusturur.

% 657 sayih Devlet Memurlar:1 Kanunu
Personel hakkinda yiiriitilen disiplin, inceleme ve sorusturma
stireclerinde uygulanir.

% Afyonkarahisar Belediyesi Rehberlik ve Teftis Kurulu Yonetmeligi
(yerel yonetmelik)
Her belediye kendi meclis karartyla bu miidiirligiin gorev, yetki ve
calisma usullerini ayrintili olarak diizenler. Giinliik isleyisin en dogrudan

dayanagi budur.

Temel Gorev ve

Sorumluluklar:

1.5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu uyarinca i¢ denetcilerin
gorev alanmma giren isler hari¢, Afyonkarahisar Belediye Baskani adina,
Belediyenin yonetimi ve denetimi altindaki birimlerin faaliyetleri ile her tiirlii is
ve islemleri ve etkinlikleriyle ilgili olarak, rehberlik,teftis, inceleme ve
sorusturma islerini ytiriitmek,

2. Belediye’nin yonetimi ve denetimi altindaki kisi ve birimler ile isletmelerin
faaliyetleri ile her tiirlii is ve islemleri ve etkinlikleri ilgili olarak rehberlik,teftis,
denetim, inceleme ve sorusturma islerini ytiriitmek,

3.Belediye birimlerinde 6zel ,,teftis ve denetim yapmak,

4.3628 sayili1 Mal Bildiriminde Bulunulmasi, Riisvet ve Yolsuzluklarla Miicadele
Kanunu kapsamina giren suglarin sorusturulmasinda bu Kanun hiikiimleri, 4483
say1lt Memurlar ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanuna
gore yapilacak sorusturmalarda bu Kanunun, bu Kanunda agiklik bulunmayan
hallerde 5271 sayili Ceza Muhakemesi Kanununda diizenlenen usul ve esaslara
gore hareket etmek.

5. Teftis ve denetimi yapilan islerde, yanlislari, eksiklikleri ve mevzuata
uymayan isleri tespit ederek bunlarin diizeltilmesi ve tamamlanmasi, islerin daha
1yi yuriitiilmesi ve gorevlilerin ¢alismalarindan daha fazla verim alinmasi i¢in
gerekli goriilen tedbirleri, teftige tabi tutulanlar miitalaa ve cevaplariyla birlikte
Baskanliga bildirmek.

6. Gorevlerini yaparken, bizzat ya da ihbar yoluyla 6grenmis olduklar1 ve gorev
emrinin disinda kalan yolsuzluk ve usulsiizliikler i¢in, gecikmeden hadiseye
miidahale etmek iizere durumu derhal Baskanliga yazili olarak bildirmek,




gecikmelerinde zarar goriilen ve delillerin kaybina meydan verebilecek hallerde
delilleri toplamak.

7. Miifettigler tarafindan yapilacak rehberlik, teftis inceleme ve sorusturmalar ile
diizenlenecek raporlara iliskin, bi¢im, yontem ve teknikleri gelistirmek. Standart
ve ilkelerin olusturulmasini saglamak, denetim, inceleme ve sorusturulmalarin
etkinligini ve verimliligini artiric1 tedbirler almak, bu konuda goriis ve 6neriler
sunmak,

8. Miifettislerce diizenlenen raporlar ile goriis yazilarini inceleyerek, esas ve usul
yoniinden saptanacak eksikliklere iligkin Kurul Miidiirii diisiincesini, basit veya
maddi hatalar disinda, yazili olarak bildirmek,

9. Teftis programlarini yaparak Baskanligin onayindan sonra Miifettiglerin teftis
edecekleri yerleri belirlemek ve ¢alismalari izlemek, teftis, denetim, inceleme ve
sorusturma konularinda miifettiglere verilecek gorevlendirme yazismalarini

yapmak,

10. Uygulamayi ve kurumsal politikalar1 takip ederek hizmet gerekleri ve
saydamlikla bagdasmayan mevzuatin, gereksiz biirokratik iglem ve kayitlarin
yiirtirlitkkten kaldirilmasi, sadelestirilmesi ve hizmet gereklerine uygun yenilerinin
yiirlirliige konulmasi amaciyla onerilerde bulunmak.

11. Bagkanligi ilgilendiren konularda yurt i¢cinde ve yurt diginda aragtirmalar
yapmak, gorevlendirildikleri hizmet i¢i egitim, komisyon, kurs, konferans,
seminer, ssmpozyum ve toplantilara katilmak ve sonuglarini Bagkanliga
bildirmek.

12. Gerektiginde Teftis Kurulunun uygulamalar1 hakkinda mevzuat hazirlamak
ve Bagkanin onayina sunmak.

13. 9/10/2003 tarihli 4982 sayil1 Bilgi Edinme Hakkinda Kanunu hiikiimleri
uyarinca Kurul Miidiirligiine sunulan dilekgelerin takibini yaptirarak yasal
siiresi i¢inde cevaplanmasini saglamak.

14. 1lgili mevzuat cercevesinde Baskan tarafindan rehberlik ve teftis hizmetleri
ile ilgili olarak verilen diger gérevleri yapmak.




